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Bersyukur ke hadrat Allah SW.T dengan
limpah rahmat dan izinNya serta inayahNya
kita telah melangkah ke tahun 2016 dan
meninggalkan kenangan sepanjang tahun
2015. Selawat dan salam ke atas junjungan
besar Nabi Muhammad S.A.W , keluarga Bag-
inda, para sahabat dan umat islam seluruh-
nya.

Saya mengucapkan
kepada Sidang Redaksi Laporan Tahunan

syabas dan tahniah

Mahkamah Syariah Pahang tahun 2016
kerana telah berjaya menerbitkan Laporan
Tahunan ini. Laporan Tahunan ini agak padat
isi kandungan yang penuh maklumat

untuk tatapan pembaca mengenai JKSP
selama setahun dan merupakan medan
mengumpul bahan-bahan sejarah institusi
Mahkamah Syariah sejak ianya ditubuhkan.

Misi Mahkamah Syariah ialah mewujudkan
jentera pengurusan yang mahir dalam
sistem keadilan Islam dan cekap dalam pen-
gurusan mahkamah. Manakala Visi Mahka-
mah Syariah pula menyediakan dan melak-
sanakan  pentadbiran  undang-undang

berlandaskan undang-undang Islam

Tinta Amanat
PERUTUSAN KETUA HAKIM SYARIE

secara adil dan berkesan melalui enakmen-enakmen yang dilu-
luskan. Bagi mencapai Misi dan Visi ini, pihak kerajaan telah pun
bersetuju menambah baik keperluan mahkamah melalui
penambahan bajet tahunan, pegawai profesional dan sokongan
serta membina bangunan baru ibu pejabat dan daerah-daerah
Mahkamah Syariah di Pahang.

JKSP dari semasa ke semasa telah mencuba untuk memberi
perkhidmatan yang terbaik melalui Muzakarah Hakim sentiasa
membincangkan teknik mengenalpasti kelewatan, punca-
punca dalam menyelesaikan kes dan seterusnya mempercepat-
kan perjalanan suatu kes. Dari semasa ke semasa menampakkan
kesannya dalam memastikan Mahkamah Syariah ini tiada lagi
kes yang tertunggak. Ketua Hakim Syarie pula menyemak kes-
kes Mahkamah Tinggi Syariah Kuantan dan Bentong manakala
Hakim Mahkamah Tinggi Syariah perlu menyemak dan meman-
tau perbicaraan di Mahkamah Rendah Syariah. Dengan itu
diharapkan kelewatan dapat dihindari. Punca kelewatan yang
paling ketara adalah ketidakhadiran pihak Defendan ke Mahka-
mah Syariah dan keengganan saksi-saksi untuk tampil memberi
keterangan dan kerjasama kepada pihak-pihak yang bertikai.

Untuk menjayakan Misi dan Visi Mahkamah Syariah ini, perlunya
kakitangan Mahkamah Syariah bekerja dengan gigih, bersatu
padu, bekerjasama dan berintegriti sepanjang bekerja. Begitu
Juga pelanggan yang berurusan di Mahkamah Syariah perlu
memberi kerjasama bagi melicinkan suatu perbicaraan agar
keputusan dapat dibuat dalam kadar segera.

Akhirnya, saya mengucapkan jutaan terima kasih kepada semua
kakitangan JKSP yang telah memberi kerjasama yang balk
kepada saya dalam menerajui JKSP. Mudah-mudahan pada masa
akan datang , JKSP akan lebih cemerlang dalam memberi perkh-
idmatan yang terbaik dan semoga syariah sebagai asas keadilan
terus diamalkan dan dilaksanakan. Saya mendoakan segala
usaha murni ini akan dinilai sebagai amal ibadah di sisi Allah
Subhanahu Wataala.

"SYARIAH ASAS KEADILAN"

YAA. DATO HAJI ABDUL RAHMAN BIN MD. YUNOS ., DIME, SMP, PKC.
KETUA HAKIM SYARIE

JABATAN KEHAKIMAN SYARIAH PAHANG

PADA 8 APRIL 2017 BERSAMAAN 11 REJAB 1438H
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Bertemu lagi kita pada kali ini dengan
laporan setiap unit dan aktiviti warga kerja
Jabatan Kehakiman Syariah Pahang
sepanjang tahun 2016.

Ucapan setinggi penghargaan buat
sidang redaksi yang sudi membanting
kudrat dan mencetus idea dalam mereal-
isasikan penerbitan laporan tahunan ini,

Bingkisan
KETUA EDITOR

Para pembaca budiman,

Firman Allah swt :

“Alak a‘fau.- nm(uﬁ-ﬁfam n?«u? ﬁ’/lll?» Jangy Levienan qf antba e
e o rang-olANnY Yang Aberi ilinee ‘pm?/flaﬁuan.- ﬁﬂﬁa?apa.- da y(al g

(Al-Mujadalah: 11)

Hakikatnya, ilmu pengetahuan adalah kawan yang setia
ketika sepi, pembimbing ke jalan petunjuk agama dan
modal dalam perjuangan untuk mendapat kemuliaan di
dunia dan akhirat. Orang yang malas mencari dan menam-
bah ilmu pengetahuan, bagaikan lampu yang kehabisan
minyak dan dia akan hidup dalam kegelapan. Sebaliknya,
hidup kita akan cemerlang jika dibekalkan dengan ilmu
pengetahuan.

Justeru, pekerja yang cemerlang sentiasa mempunyai
itizam dalam hati kecilnya untuk menjadi orang yang
cemerlang dan berjaya. Hasratnya untuk mencapai cita-cita
atau impiannya itulah yang sentiasa memberi suntikan
motivasi untuk berusaha bersungguh-sungguh bagi menca-
pai kejayaan dalam kerjaya dan peribadinya.

Akhir kata, saya menyeru kepada semua warga kerja JKSP
agar dapat bersama-sama melaksanakan dan menjayakan
tugas yang telah diamanahkan dengan penuh rasa tang-
gungjawab dan ikhlas. Diharapkan segala usaha yang telah
dicurahkan mampu menyumbang sesuatu kepada dirni
sendini, jabatan, keluarga, bangsa, agama dan negara.

Selamat Maju Jaya.

SHABARIAH BINTI HUSSIN
KETUA EDITOR LAPORAN TAHUNAN 2016
JABATAN KEHAKIMAN SYARIAH PAHANG



Bahagian Pentadbiran /

Kewangan & Sumber Manusia

nugerah khidmat cemerlang adalah anugerah yang diberikan kepada seseorang anggota tidak kira sama
ada mereka berada di bawah Sistem Saraan Baru (SSB) atau Sistem Saraan Malaysia (SSM) bagi menghargai dan
mengiktiraf sumbangan kerana kualiti/kuantiti sumbangannya melebihi daripada keperluan tanggungjawab
biasa bagi jawatannya. Penghargaan ini juga bertujuan menjadikan anggota berkenaan sebagai contoh dan
daya penarik kepada lain-lain anggota untuk sama-sama meningkatkan lagi taraf perkhidmatan demi mencapai
matlamat organisasi.

Pada tahun 2016 menyaksikan seramai 7 orang daripada Pegawai dan Kakitangan daripada pelbagai
jawatan telah dianugerahkan dengan sijil APC. Selain dari itu jabatan juga memberikan Anugerah Khas Ketua
Hakim Syarie kepada 3 orang kakitangan yang juga telah menunjukkan mutu perkhidmatan yang wajar dicon-
tohi oleh pegawai dan kakitangan jabatan ini.

Pencapaian pada tahun 2016 juga menunjukkan Jabatan Kehakiman Syariah Pahang telah dianugerahi
dengan Pengiktirafan lima bintang bagi Sijil Bintang Petunjuk Prestasi Utama (KPI) HRMIS bagi tahun tersebut.

SENARAI NAMA PENERIMA APC BAGI TAHUN 2016

BIL NAMA JAWATAN
L | PN ROZILAWATI BINTI ISMAIL PEMBANTU TADBIR (KEWANGAN) GRED W18
0| ENCIK AZIZUL HAZRY BIN ABDUL GHAFAR PENGHANTAR NOTIS GRED N11
_ | ENCIK MOHAMMAD BAKHTIAR BIN ABU BAKAR PEMBANTU SYARIAH GRED LS19
L0 | PN. JAMALIAH BINTI OTHMAN PEMBANTU SYARIAH GRED LS22 (KUP)
| PN ROSITA BINTI DATO' HAJI ISMAIL PEGAWAI KHIDMAT PELANGGAN GRED N19
L | TUAN HAJI MOHD KHAIR BIN ZAINAL ABIDIN, SMP., AMP | KETUA PENDAFTAR
| PN. SARAH FAWZIA BINTI AHMAD FUZI PEGAWAI SYARIAH GRED LS44

ANUGERAH KHAS KETUA HAKIM SYARIE 2016

BIL NAMA JAWATAN
L] ENCIK ABD RAZAK BIN SULONG PEMBANTU SYARIAH GRED LS22
- 2| PUAN HAFIDA BINTI MOHD ZAIN PEMBANTU TADBIR (P/O) GRED N22 (KUP)
- ADZMI BIN ABD RAZAK PENGHANTAR NOTIS GRED N1




Bahagian Pentadbiran /
Kewangan & Sumber Manusia

Majlis Penyerahan Bangunan MRS Maran & Bera

Maijlis Penyerahan bangunan Mahkamah Rendah Syariah
Maran telah disempurnakan oleh pihak Jabatan Kerja Raya
Pahang (JKR} kepada YAA Ketua Hakim Syarie Dato’ Hj.
Abdul Rahman Bin Md. Yunos disaksikan YB. Dato’ Syed
lbrahim Bin Syed AhmadDIME AMP, AMN. Pengerusi
Jawatankuasa Dakwah Islamiah dan Tugas-Tugas Khas
Negeri pada 4 Ogos 2016,

Majlis Penyerahan bangunan Mahkamah Rendah Syariah
Maran telah disempurnakan oleh pihak Jabatan Kerja Raya
Pahang (JKR) kepada YAA Ketua Hakim Syarie Dato' Hj.
Abdul Rahman Bin Md. Yunos disaksikan ¥YB. Dato' Norol
Azali Bin Sulaiman, DIMP. Pengerusi Jawatankuasa Kesiha-
tan, Sumber Manusia dan Tugas-Tugas Khas Neger|

pada 9 Ogos 2016.




Bahagian Kewangan
FUNGSI g

7 Penyediaan Belanjawan dan Agihan Peruntukan

JJ Penyediaan Laporan Perbelanjaan Bulanan

(J Pengurusan pembayaran dan perubahan gaji

(J Penyata Penyesuaian Bulanan

(7 Pengurusan kutipan hasil dan deposit

(7 Pengurusan pembayaran bil, tuntutan, elaun, kontrak, deposit dan perolehan

PORAN

m Mengurus dan Pembangunan Jabatan Kehakiman Syariah Pahang bagi Tahun

[ Agihan Peruntulcan Mengurus Tahun 2016 |

Peruntukan Diluluskan RM 5.381,510.00

Tambahan Peruntukan RM - cinchs bk bl

Peruntukan One Off RM 206,000.00

Pindah Peruntukan RM -

Peruntukan Kemaskini RM 5,587,510.00

Perbelanjasm it SOT0ALL.08 - Kutipan Hasil daripada JKSP bagi Bulan

Tanggungan RBM 0.00 Disember 2016 adalah sebanyvak RM 1,507,790.83

Baki RM 10,998.12

Peratus Perbelanjaan 99_80 % * Maklumat Laporan seperti di Lampiran 5

* Maklumat Laporan seperti di Lampiran 1 dan 2 berkembar.

Peruntukan Diluluskan RM 0.00
2 52G.42
Tambahar Peruntukar RM  2,390,000.00 2010 1R 9005992
= 2011 RM 848,911.86 l
Waran Kecil ke JKR Pahang | RM 1,193,405.40
2012 |RM  698,120.36 ]
B > 1 ke PKNP RM 1,196,604.
aucar Jurnal ke 96,604.60 2013 | roe 1.413.658.86
Perbelanjaan RM 1,094.614.80 2014 | RM 1.681.507.25
Balki RM 398,800.60 2015 |RM  1,372,063.20
Peratus Perbelanjaan 85.17% 2016 | RM 1,507,790.83

* Maklumat Laporan seperti di Lampiran 3 dan 4 berkembar.| |*Tiada Tunggakan hasil dari JKSP

an disediakan oleh
Puan Normizanomi bintl Zufkafll
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PERUNTUKAN DAN PERBELANJAAN BAGI TAHUN 2016 | B29 (0029) MAHKAMAH TINGGI SYARIAH PAHANG
; sehingga : 31 DIS 2016
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